 Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků
A. Zásady hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání a chování ve škole a na akcích pořádaných školou
1. Hodnocení je pedagogicky zdůvodněné, odborně správné a doložitelné, respektuje individuální vzdělávací potřeby žáků a doporučení školského poradenského zařízení.
2. Při hodnocení žáka jsou výsledky vzdělávání  a chování žáka ve škole a na akcích pořádaných školou hodnoceny tak, aby byla zřejmá úroveň vzdělání žáka, které dosáhl zejména vzhledem k očekávaným výstupům formulovaným v učebních osnovách jednotlivých předmětů školního vzdělávacího programu, k jeho vzdělávacím a osobnostním předpokladům a k věku žáka. Klasifikace zahrnuje ohodnocení píle žáka a jeho přístupu ke vzdělávání i v souvislostech, které ovlivňují jeho výkon.
3. Při průběžném i celkovém hodnocení uplatňuje učitel vůči žákovi přiměřenou náročnost a pedagogický takt.
4. Každému hodnocení musí závazně předcházet jasné a srozumitelné seznámení žáka s cíli vzdělávání a k nim náležejících kritérií hodnocení. 
B. Zásady sebehodnocení žáků
1. Sebehodnocení je důležitou součástí hodnocení žáků.
2. Sebehodnocením se posiluje sebeúcta a sebevědomí žáků.
3. Chybu je potřeba chápat jako přirozenou věc v procesu učení. Učitelé se o chybě se žáky baví, žáci mohou některé práce sami opravovat. Chyba je důležitý prostředek učení.
4. Při sebehodnocení se žák snaží popsat: co se mu daří, co mu ještě nejde, jak bude pokračovat dál.
5. Při školní práci vede učitel žáka tak, aby komentoval svoje výkony a výsledky.
C. Získávání podkladů pro hodnocení
1. Hodnocení se provádí průběžně po celou dobu školního roku a je podkladem pro hodnocení žáka na vysvědčení.
2. Součásti průběžného hodnocení:
· diagnostické pozorování, diagnostické testy, diagnostika čtení u žáků 1. – 5. ročníku
· srovnávací písemné pololetní práce z českého jazyka, matematiky ve 3. – 9. ročníku
· písemné práce, testy, prezentace a ústní zkoušení v 6. – 9. ročníku  
· portfolia 1. stupně mohou obsahovat např.: testy, didaktické hry a doplňovací cvičení, slohové práce, referáty, materiály k procvičování učiva, práce z VV, čtenářské listy.



D. Kritéria pro hodnocení výsledků vzdělávání
1. Učitel při průběžném hodnocení žáků využívá:
· klasifikační stupnici 1-5:
· 1 - výborný
· 2 - chvalitebný
· 3 - dobrý
· 4 - dostatečný
· 5 - nedostatečný
· procentuální hodnocení na 1. stupni odpovídající klasifikační stupnici dle následující tabulky:
	100 – 90 %
	1

	89 – 75 %
	2

	74 – 50 %
	3

	49 – 25 %
	4

	24 – 0 %
	5



· procentuální hodnocení na 2. stupni, odpovídající klasifikační stupnici dle následující tabulky:

	100 – 92 %
	1

	91 – 79 %
	2

	78 – 51 %
	3

	50 – 30 %
	4

	29 –  0 %
	5



· známku 1* nebo 1 za bezchybnou, obsahově výjimečnou nebo nadstandardní práci
· vhodná motivační hodnocení (razítka, nálepky, smajlíky)
· slovní hodnocení

2. Váha známky je 1, s výjimkou následujícího:
· čtvrtletní a pololetní práce z českého jazyka a matematiky – váha 2
· souhrnné opakování z anglického a dalšího cizího jazyka – váha 2
· aktivita žáků v hodině, práce navíc, referáty, laboratorní práce aj. – váha 0,25 až 0,5


3. Hodnocení probíhá podle následujících kritérií:

	
	Znalosti a dovednosti 
	Úroveň myšlení
	Komunikace
	Spolupráce
	Práce s informacemi
	Zájem o učení, aktivita
	Samostatnost v učení

	
	Žák
	
	
	
	
	
	

	1
	plně ovládá 
	kreativní, pohotový, chápe souvislosti
	výstižné a souvislé vyjadřování
	plnohodnotně spolupracuje
	plně zvládá
	aktivní, učí se se zájmem
	samostatně se učí

	2
	ovládá se zanedbatelnými nedostatky
	celkem samostatný a tvořivý
	téměř výstižné a souvislé vyjadřování
	spolupracuje s drobnou dopomocí
	zvládá s dílčí pomocí
	učí se svědomitě
	potřebuje drobnou pomoc

	3
	ovládá s dílčími nedostatky
	méně samostatný, napodobuje ostatní
	vyjadřování s nepřesnostmi
	spolupracuje s podporou
	zvládá s větší pomocí
	výrazné výkyvy v přístupu a v aktivitě
	potřebuje dohled a pomoc

	4
	ovládá s výraznými nedostatky
	nesamostatný 
	nesouvislé vyjadřování s velkými nedostatky
	spolupracuje jen s výraznou podporou
	dělá zásadní chyby i s pomocí
	malý zájem, časté nedostatky při plnění povinností
	nesamostatný, bez vedení se neučí

	5
	neovládá
	na návodné otázky odpovídá nesprávně
	neumí vyjádřit své myšlenky
	nedokáže spolupracovat ani s výraznou podporou
	nezvládá ani s pomocí
	nezájem, velmi pasivní
	nedokáže se samostatně učit




       4.   Hodnocení výsledků vzdělávání žáka na vysvědčení:
· klasifikačním stupněm 1-5 nebo slovním ekvivalentem (výborný, chvalitebný, dobrý, dostatečný, nedostatečný)
· slovním hodnocením, z kterého je zřejmá úroveň vzdělání žáka, které dosáhl, a doporučení, jak předcházet případným neúspěchům 
· kombinací klasifikačního stupně a slovního hodnocení

E. Kritéria pro hodnocení chování
1. Kritériem pro klasifikaci nebo slovní hodnocení chování je dodržování školního řádu školy během klasifikačního období s přihlédnutí k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka.
2. Hodnocení chování žáka na vysvědčení:
· klasifikačním stupněm 1–3 nebo slovním ekvivalentem (velmi dobré, uspokojivé, neuspokojivé)
· slovním hodnocením
3. Hodnocení probíhá podle následujících kritérií:
· Stupeň 1 (velmi dobré) - Žák dodržoval školní řád. Má kladný vztah ke kolektivu třídy a školy, přispívá k jeho upevňování a k utváření pracovních podmínek pro vyučování. 
· Stupeň 2 (uspokojivé) - Žák se dopustil závažnějšího přestupku nebo mu bylo v daném klasifikačním období opakovaně uloženo výchovné opatření. Narušoval činnost kolektivu.
· Stupeň 3 (neuspokojivé) - Žák se dopustil závažného přestupku proti školnímu řádu, žák není přístupný výchovnému působení a nesnaží se své chyby napravit.

F. Celkové hodnocení
1. Celkové hodnocení žáka zahrnuje výsledky klasifikace z povinných předmětů a chování, nezahrnuje hodnocení nepovinných předmětů. Stupeň celkového hodnocení se uvádí na vysvědčení.
2. Nelze-li žáka pro závažné objektivní příčiny hodnotit na konci prvního pololetí, určí ředitelka školy pro jeho hodnocení náhradní termín, a to tak, aby hodnocení žáka mohlo být provedeno nejpozději do dvou měsíců po ukončení pololetí; není-li možné hodnocení ani v náhradním termínu, žák se za první pololetí nehodnotí.
3. Nelze-li žáka pro závažné objektivní příčiny hodnotit na konci druhého pololetí, určí ředitelka školy pro jeho hodnocení náhradní termín, a to tak, aby hodnocení žáka mohlo být provedeno do 30. září. Do té doby žák navštěvuje podmíněně vyšší ročník. Žák, který nemohl být hodnocen v náhradním termínu, nebo byl hodnocen stupněm 5 (nedostatečně), opakuje ročník. Žák může na každém stupni opakovat ročník pouze jedenkrát.
4. Má-li zástupce žáka pochybnosti o správnosti hodnocení v jednotlivých předmětech na konci prvního nebo druhého pololetí, může do tří pracovních dnů ode dne, kdy byl s touto skutečností seznámen, požádat ředitelku školy o komisionální přezkoušení.
5. Komise žáka přezkouší neprodleně, nejpozději do 14 dnů od doručení žádosti nebo v termínu dohodnutém se zákonným zástupcem žáka. Výsledek přezkoušení oznámí ředitelka školy zástupci žáka prokazatelným způsobem.
6. Celkové hodnocení na vysvědčení:
· Prospěl(a) s vyznamenáním – Není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu horším než 2 -chvalitebný, průměr stupňů prospěchu ze všech povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem není vyšší než 1,5 a jeho chování je hodnoceno stupněm velmi dobré.
· Prospěl(a) - Není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný.
· Neprospěl(a) - Je-li v některém z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný.
· Nehodnocen(a) - Nelze-li žáka z některého nebo ze všech předmětů v prvním nebo ve druhém pololetí hodnotit ani v náhradním termínu, uvádí se na vysvědčení místo hodnocení slovo „nehodnocen(a)“. 

G. Hodnocení žáka se speciálními vzdělávacími potřebami a žáka nadaného nebo mimořádně nadaného:
1. Při hodnocení a klasifikaci žáka se speciálními vzdělávacími potřebami a žáka nadaného nebo mimořádně nadaného se vychází z doporučení školských poradenských zařízení.
Žák se pak hodnotí klasifikačním stupněm nebo slovním hodnocením (vždy na základě žádosti zákonných zástupců). V případě použití slovního hodnocení jsou výsledky vzdělávání žáka popsány tak, aby byla zřejmá úroveň vzdělání žáka, které dosáhl ve vztahu k očekávaným výstupům v učebních osnovách jednotlivých předmětů ŠVP, k jeho vzdělávacím a osobnostním předpokladům a k věku. Slovní hodnocení zahrnuje posouzení výsledků vzdělávání žáka v jejich vývoji, ohodnocení píle a jeho přístupu ke vzdělávání i v souvislostech, které ovlivňují jeho výkon. Součástí slovního hodnocení je také doporučení, jak předcházet případným neúspěchům
2. U žáka s vývojovou poruchou učení rozhodne ředitelka školy o použití slovního hodnocení na základě žádosti zákonného zástupce žáka.

H. Komisionální zkoušky
1. Komisionální zkoušky se konají v těchto případech:
· při přezkoušení žáka, kterého nebylo možno klasifikovat na konci prvního nebo druhého pololetí, 
· při opravných zkouškách,
· při přezkoušení žáka, má-li zákonný zástupce pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí,
· při přezkoušení žáka, který plní povinnou školní docházku mimo území ČR na základě žádosti zákonného zástupce, 
· při přeřazování žáka do vyššího ročníku bez absolvování předchozího ročníku.
2. Komise pro vykonání zkoušky je tříčlenná. Tvoří ji předseda, kterým je zpravidla ředitelka školy nebo jím pověřený učitel, zkoušející učitel, jímž je zpravidla vyučující daného předmětu, a přísedící, který má aprobaci pro týž nebo příbuzný předmět. Klasifikační stupeň určí komise většinou hlasů. O komisionální zkoušce se pořizuje protokol.

